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Уже даже не задолбали, а вызывают усталый фейспалм высказывания в стиле « родила
детей и села у мужа на шее
». В принципе, взрослый человек с высшим образованием, тем более руководитель,
может и сам сделать элементарные подсчёты, но давайте я подскажу. Итак, следите
за руками.

  

Возьмём Москву, возьмём хедхантер. Вбиваем в поиск «няня грудничку», «няня
домработница», «няня с проживанием», смотрим на зарплаты. 60, 70, 80 тысяч в месяц…
Держим в голове, что это на одного ребёнка. При этом не забываем, что:

  

— у няни нормированный рабочий день (а мама — она мама круглосуточно);

  

— у няни есть официальные выходные (а у мамы нет);

  

— у няни есть официальный (возможно оплачиваемый) отпуск (а у мамы нет);

  

— в свою очередь, у няни нет проблем со здоровьем, гормональных скачков и нарушения
сна в результате беременности, родов и кормления грудью (а у мамы очень часто есть);

  

— в любой момент няня может уволиться, а мама от этих детей и от их отца уже никуда
не денется.

  

При этом список обязанностей у няни строго определён, всё, что сверх — может и будет
оговорено отдельно, она всегда может отказаться или попросить дополнительное
вознаграждение.

  

При этом няня получает именно зарплату, которую она вольна тратить по своему
усмотрению и перед работодателем не отчитываться. Мама в декрете же каждый рубль,
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даже потраченный на детей или того же мужа-добытчика, должна обосновать, хотя бы
перед самой собой — это же не она заработала, она же у него на шее сидит вместе
с детьми-иждивенцами.

  

Вы всё ещё считаете, что сидеть в декрете,

  

— теряя квалификацию (или не имея возможности её приобрести),

  

— круглосуточно держа в голове всю связанную с детьми логистику, обеспечивая
им физический и психологический комфорт,

  

— имея перспективу оправдываться перед будущим работодателем за теоретические
больничные,

  

— и, в конце концов, в любой момент рискуя остаться разведёнкой с прицепом без
особых средств к существованию — это курорт?

  

Тогда добро пожаловать! В нашей стране мужчина законодательно имеет право выйти
в декрет и с комфортом устроиться на шее у работающей жены. Только давайте
по-честному: чтобы дети были сыты, одеты, выгуляны и выучены, пол помыт, ужин
приготовлен, рубашки поглажены, а вы сами бодры и желанны и готовы к сексу хотя бы
раз в неделю.

  

Справитесь? Тогда и выступайте.

  

 Read Full Article
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